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Siegfried Muresan (europarlamentar): Femeile castiga cu 16% mai
putin decat barbatii in Uniunea Europeana

Femeile castiga in Uniunea Europeana cu 16% mai putin decat barbatii, iar
Executivul comunitar si-a propus un plan privind reducerea acestui decalaj,
precum si pentru a incuraja femeile sa isi asume roluri de conducere in
politica si in afaceri, a declarat deputatul european Siegfried Muresan, intr-
un mesaj video transmis, joi, participantilor la conferinta "Antreprenoriat fara

gen".

"Existenta unor diferente privind accesul legal la resurse si mai ales
diferentele de salarii sau diferentele in ceea ce priveste oportunitatile de
angajare au dus la actiuni concrete in spatiul european”, a spus
parlamentarul european.

Muresan a vorbit de un plan pentru perioada 2017-2019, adoptat de
Comisia Europeana, prin care se urmareste reducerea diferentelor de
remunerare ntre barbati si femei.

"Acest plan indeamna statele membre sa adopte directiva privind echilibrul
muncii intre barbati si femei, precum si in ceea ce priveste conducerea
celor mai mari companii cotate la bursa si indeamna autoritatile si partenerii
sociali sa asigure echilibrul Tntre sexe in luarea deciziilor. Toate acestea
deoarece obiectivul Uniunii Europene este sa se ajunga la o rata de
ocupare a fortei de munca de 75% pentru barbati si femei pana in 2020 si
sa reduca cat mai mult diferentele de gen", a continuat el.

Cu toate acestea, statisticile arata ca femeile, care reprezinta mai mult de
jumatate din populatia Europei, sunt subreprezentate in pozitii decizionale,
atat in afaceri, cat si in politica.

"Femeile castiga cu 16% mai putin decat barbatii in UE si sunt angajate mai
greu si in sectoare unde salariile sunt mai mici. Lucreaza in medie cu sase



ore mai mult pe saptamana, dar primesc mai putin si au sanse mai mici de
a promova. In mai multe domenii, femeile sunt adesea judecate si nu
conteaza atat de mult competentele”, a mai spus Muregan.

Politica este dominata de barbati, a continuat el. in Guvernul Romaniei,
spre exemplu, din 27 de ministri, doar sapte sunt femei. Spre comparatie,
Germania are o femeie-cancelar si sase din 15 minigtri, iar Finlanda are
sapte femei-ministru, din totalul de 16. In acelasi timp, Malta si Croatia au
doamne in functia de sef al statului.

"Vrem mai multe exemple de femei care se implica in comunitatile lor gi
care 1si dovedesc competentele si valoarea sau care devin antreprenori ori
vor sa faca o schimbare la locul lor de munca. Avem nevoie de mai multe
femei Tn pozitii-cheie", a sustinut oficialul european.

Romania sta totusi bine in ceea ce priveste diferenta dintre salariile
barbatilor si ale femeilor, aceasta diferenta fiind Tn anul 2016 de 5,2%, fata
de media europeana, care era de 16%.

"Exista insa mentalitati in Romania legate de rolul traditional al femeilor in
societate si, conform cifrelor Eurostat, 69% dintre romani sunt complet de
acord cu afirmatia conform careia cel mai importat rol al femeilor este sa
aiba grija de casa si familie si doar 29% sunt ih complet dezacord cu
aceasta afirmatie"”, a subliniat Muregan.

Este nevoie, asadar, de o schimbare de mentalitate in societatea
romaneasca, iar aceasta schimbare trebuie sa vina la nivelul fiecaruia, atat
barbati, cat si femei, a adaugat el.

Conferinta "Antreprenoriat fara gen" a fost organizata de ziarul Bursa.
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