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BET = 5.957,72

BET-C = 3.553,98

BET-FI = 27.020,67

EURO = 4,1367 RON

DOLAR = 2,9217 RON

OFEI:\’TA MAI MARE
DECAT CEAA
DEUTSCHE BOERSE:

Nasdagq si ICE
Vor sa preia
NYSE Euronext
pentru 11,3
miliarde dolari

asdaq OMX Group Inc. si
NlnlcrconlincnlalExchangc

Inc. (ICE) din SUA au lan-
sat, vineri, o ofertd comund de aproa-
pe 11,3 miliarde dolari pentru achi-
zitia NYSE Euronext, incercand
astfel sd impiedice preluarea New
York Stock Exchange de cétre De-
utsche Boerse AG, a carei oferta a
fost de 9,5 miliarde dolari.

Cele doua companii au propus
42,50 dolari in numerar si actiuni
pentru fiecare titlu al pietei transat-
lantice NYSE Euronext. Conform
ofertei, actionarii NYSE Euronext ar
primi 14,24 dolari in numerar plus
0,4069 titluri comune Nasdaq OMX,
respectiv 0,1436 actiuni comune
ICE pentru fiecare titlu detinut.

Oferta este cu 19% mai mare decét
cea lansata in februarie de catre De-
utsche Boerse, conform pretului de
inchidere al titlurilor operatorului
Bursei de Valori din Frankfurt la data
de 31 martie. Totodatd, propunerea
este cu 27% mai mare comparativ cu
pretul actiunilor NYSE Euronext la
data de 8 februarie, ziua care a prece-
dat anuntul privind negocierile cu
Deutsche Boerse. (A.V.)

(continuare in pagina 3)

TICKER

VALOAREA TITLURILOR LA FONDURILE
MUTUALE (31.03.2011)

OTP ComodisRO (30.03.)

FDI iFond Monetar (30.03.)

Fortuna Gold. ... .

Certinvest Monetar (30.03.)

Simfonia 1

BCR Monetar (30.03.)

BT Obligatiuni

Certinvest Obligatiuni (30.03.)

Stabio.............

BCR Obligatiuni (30.03.)

BRD Obligatiuni.............

Certinvest BET-FI Index (30.03.).

Certinvest BET Index (30.03.)

FDI iFond Actiuni (30.03, . ..

Certinvest XT Index (30.03.)

OTP AvantisRO (30.03). ..

13,3204 RON
. 52728 RON
.. 18,31 RON
68,73 RON
30,6 RON
14,3813 RON
1342 RON
21,89 RON
..... 9.8353RON
.. 14,4850 RON
128,04 RON
1242 RON
. 114,78 RON
4,4130 RON
.. 99,62 RON
745RON
8,29 RON
.. 8,03RON
47108 RON
12,2331 RON
15,1927 RON
72,1457 RON
11,08 RON
. 104758 RON
. 225691 RON
39052 RON
. 32,0472 RON
10,4826 RON
.. 10,6343 RON
... 13,3440 RON
.. 29,8364 RON
10,47 RON
15,87 RON
5,1306 RON
15,5659 RON
4,9364 RON
0,3737 RON
26,2824 RON
4,1538 RON

93!

Omninvest
Active Dinamic
KD Maximus
BCR Expert (30.03)

OTP BalansisRO (30.03.)
FDI Zepter Mit.........
BCR Dinamic (30.03.)

FDI Zepter Obligatiuni . .
FDI Carpaica Global
Vanguard Protector
Certinvest Prudent (30.03.)
BT Clasic. ... .
FDI Star Focus

FDI Carpatica Stock
Certinvest Dinamic (30.03.)
FDI Napoca

FON

FDI Star Next
Omnitrust

Fortuna Classic.

FDI Zepter Actiuni
OTP Euro Bond (30.03.) . 10,143 EURO
BCR Europa Avansat (30.03.) .. 11707 5627 RON

INDICELE OFICIAL AL BVB (01.04.2011
BET LEL: 5.957,72
BET-C LEI: 353,98
BET-Fi LEI: 27.020,67

81 X
CELE MAI MARI DOBANZI(%4p
La vedsre: B. Romancascé, Milennium
11un: Piraeus Bank
31uni: B.C. Carpatica
6 luni: ATE Bank
9 luni: ATE Bank
12 luniBanca Transivania. ...
(la depozite nlei ale persoanslor fizice)
INDICATORI BNR
Dobanda de referinfa (mar.)
Dobanda de polica monetara

Cursul oficial (01.04.2011):
- 4,1367 RON

6,25%/an
6,25%/an

Euro+

Dolar+ . 29217 RON

CEL MAI BUN CURS LA CASELE DE SCHIMB
DIN BUCURESTI (01.04.2011

Dolar

C - Picus 2,92 RON
V - Adriatica . 293 RON
Euro

C - Picus. 4,12RON
V - Adriatica ... ......413RON

INDICATORI INS

Salariul mediu brut/economie (ian.):. .. 1.963 RON

Rata lunaré a infatiei (feb.) LT

519484%801000347 04427

Chetreanu, CNVM: “Avem in
vedere tranzactiile efectuate de
administratorii BVB”

Comisarul CNVM Bogdan Chetreanu
vorbeste, intr-un interviu acordat zia-
rului “BURSA”, despre cele mai “fier-
binti” evenimente ale pietei de capital
autohtone, precum schimbarile recen-
te din conducerea Bursei de Valori Bu-
curesti, “razboiul dividendelor” de la
SIF-uri si statutul pietei Rasdaq.

Reporter: Domnul Teodor Ancu-
ta, presedintele bursei sibiene, a de-
clarat, recent, ca va vota in favoarea
fuziunii dintre bursele autohtone si
cd poarta discutii in acest sens cu
domnii Cristian Sima si Daniel
Tepes, actori foarte importanti in ca-

drul celor doud burse. Exista cumva
pericolul unei concertari in aceastd
situatie?

Bogdan Chetreanu: Din nou,
este vorba despre interpretarea no-
tiunii de concertare... Fuziunea ce-
lor doud burse va fi supusa aprobarii
actionarilor in adunarile generale de
la finele lunii aprilie. Mi se pare fi-
resc ca toti actorii implicati sa faca
tot ce este posibil ca sa convinga ac-
tionarii sa voteze in favoarea fuziu-
nii....

Reporter: Dar nu sunt intalniri
intre toti actorii interesati in fuziune,
ci doar intre trei dintre ei.

Bogdan Chetreanu: Nu as vrea
sd intru in “bucataria” lor... fuziu-
nea este problema lor. Comisia s-a
pronuntat in nenumdrate randuri in
favoarea unei fuziuni. Roménia nu
este o piatd suficient de dezvoltata ca
sd aiba doud burse. O fuziune nu ar
face decat sa aduca beneficii ambilor
parteneri.

A fost vehiculat numele domnu-
lui Sima pentru c¢i domnia sa a fost
mai reticent fata de aceasta opera-
tiune. Am inteles ca domnul Sima i
altii care, in trecut, erau mai sceptici,
privesc fuziunea, acum, cu alti
ochi.

STEFANIA CIOCIiRLAN
(continuare in pagina 3)

Privilegiatul Tepes

aracterul premedi-
‘ tat al demisiei lui
Daniel Tepes ar

trebui sa aiba unele conse-
cinte legale asupra lui.
“Decizia de a intra in
CA-ul BVB nu a fost una
spontand”, a declarat joi,
ziarului "BURSA", dom-
nul Grzegorz Konieczny,
fund manager al Fondului
Proprietatea, cel care a fost
cooptat in Consiliul Bur-
sei, In sedinta de vineri, 25
martie, in care tocmai isi

nieczny a infirmat catego-
ric zvonul potrivit caruia
domnia sa ar fi fost sunat chiar in
timpul sedintei de CA de vineri de
catre Stere Farmache, care i-ar fi
propus locul de administrator al Bur-
sei (sursele noastre sustin cd a fost
apelat telefonic, in sedinta, de catre
directorul general BVB, Valentin lo-
nescu, la sugestia lui Cosmin Gheor-
ghiu - pe atunci, angajat al lui Tepes
—sugestie acceptata pe loc de Farma-
che si restul CA).

Grzegorz Konieczny a negat cd ar
finegociat cu Consiliul Bursei un loc
in conducerea BVB, dar a lasat de
inteles c ar fi existat niste discutii in
acest sens, Tnainte de 25 martie.

De altfel, figuri proeminente din
piata (nu ne-au permis dezvaluirea
i) ne-au asigurat ca stiau

identitat
inca de luni ca Tepes va demisiona
vineri.

Intr-un articol publicat in "BURSA"
din 29 martie (“Tepes a aflat de

demisia sa, dupa ce si-a dat-0”), am
ardtat ca Daniel Tepes a vandut ac-
tiuni BVB intreaga saptamana trecu-
ta si ca vineri dimineata a vandut un
numdr de 28.650 de actiuni BVB, iar
dupa-masa si-a dat demisia din Con-
siliul de administratie.

“Ca membru in Consiliul de admi-
nistratie al Bursei de Valori Bucuresti,
el ar fi fost obligat sa nu vanda inainte
sd-gi anunte intentia demisiei ’, am ob-
servat atunci, dar nu dispuneam de in-
formatia ca demisia sa a fost premedi-
tatd, ci se baza doar pe bun-simt.

Acum, prin declaratia lui Ko-
nieczny, dar §i prin marturiile anoni-
me, cred ca demisia lui Tepes din
conducerea BVB, dupi ce si-a
véndut actiunile BVB, se incadreaza
la cazul folosirii de informatii privi-
legiate (fapt interzis de lege).

MAKE

Am putea primi un miliard de euro

de la BEI

Tara noastra ar putea sa beneficie-
ze de aproape un miliard de euro de
la Banca Europeana pentru Investitii
(BEI).

“Exista discutii, in prezent, pri-
vind finantarea a zece proiecte, cu o
valoare cuprinsa intre 800 de milioa-
ne de euro si un miliard de euro”, a
declarat, vineri, Matthias Kollatz
Ahnen, vice-presedintele BEI.
Domnia sa a addugat ca aceste pro-
iecte se vor desfasura in sectorul
transporturilor publice, al energiei
regenerabile, al energiei eficiente, al
IMM si al industriei.

Matthias Kollatz Ahnen a declarat:
“In 2010 am vazut un impact semnifi-
cativ al crizei, astfel incat volumul cre-

—————— ditelor
INVESTITII  seomate
———————————— fost mai

mic, de 410 milioane de euro. Ceea ce
trebuie sa luam in considerare este ca
un nivel adecvat pentru o tard precum
Roménia este cuprins intre 800 si
1.000 milioane de euro. In 2008 si
2009 am depasit semnificativ acest
prag, iar in acest an tintim din nou fi-
nantari de 800-1.000 de milioane de
euro”.

Platile efectuate de BEI in contul
imprumuturilor acordate tarii noastre
au urcat pana la 870 de milioane de
euro, anul trecut, fata de doar 469 de

milioane de euro, in anul precedent.

Volumul angajamentelor de credi-
tare ale BEI din tara noastré a crescut
la 3,9 miliarde de euro, in perioada
2006-2010. Din aceastd suma, 34%
au reprezentat credite pentru infra-
structura de transport, 21% pentru
industrie si servicii §i 20% pentru
apa si infrastructura urbana.

Vice-presedintele BEI a mai pre-
cizat, vineri, ca principalele proble-
me care intervin in absorbtia fondu-
rilor europene in tara noastra sunt
cele privind obiectivele. Domnia sa
a precizat ¢ autoritatile de manage-
ment din tara noastra si Comisia Eu-
ropeand ar trebui sa contribuie cu
mai multe eforturi, altfel nu vor exis-
ta rezultate.

BEI a acordat un imprumut de 70
de milioane de euro pentru finanta-
rea reabilitarii energetice a blocuri-
lor de locuinte din Bucuresti, pentru
reducerea cu circa 50% a consumu-
lui energetic al cladirilor. De aseme-
nea, BEI a mai acordat un imprumut
de 65 de milioane de euro pentru fi-
nantarea modernizarii si retehnolo-
gizarii retelei de distributie a ener-
giei electrice din tara noastra, pentru
imbunatatirea fiabil si calitatii
alimentarii cu electricitate.

ELENA VOINEA

NOILE REGLEMENTARI PE PIATA MUNCII - APLICATE DE LA

30 APRILIE

AOAR: Noul Cod al Muncii nu va
genera mai multe locuri de munca

® Avem cel mai mic numar de locuri de munca din ultimii 50 de ani

® Economia noastra nu mai poate asigura majoritatii locuri de munca pe
perioade nedeterminate ® Statul ar trebui sd-i sustina mai mult pe cei care
au contracte de munca pe termen limitat

oul Cod al Muncii, care a
Nt st publicat la finalul sap-
taménii trecute in Monitorul

Oficial, nu va genera mai multe lo-
curi de munca, ne-a declarat Cris-
tian Parvan, secretarul general al
Asociatiei Oamenilor de Afaceri din
Romania (AOAR). Domnia sa con-
sidera ca numarul locurilor de mun-
ca va creste in momentul in care va
fi micsorata fiscalitatea pe forta de
muncd si vor fi reduse procedurile
administrative: “Avem cel mai mic
numar de locuri de munca din ulti-
mii 50 de ani”.

Noul Cod al Muncii este binevenit
pentru oamenii de afaceri, care l-au
sustinut de la inceput, dupa cum ne-a
spus Cristian Parvan. Domnia sa a
adaugat, Tnsa, ca documentul este in-
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Cristian Pérvan .

este foarte bun, dar s-a oprit la juma-
tate, am fi vrut mai mult. Ar fi trebuit

ca statul sa separe mai ferm apele
dintre cei care vor sd munceascd, sub
orice for
ce condi
acasd”. Astfel, prin noul cod in do-
meniu sau sub o altd forma regle-
mentata, statul ar trebui sa asigure
‘mai multe conditii persoanelor anga-
jate pe perioada determinata si s ia
mai multe masuri pentru a sprijini,
ulterior, acesti angajati, opineaza
domnul Pérvan, considerand ca ar
trebui incurajata munca pe termen
determinat: "Am ajuns intr-un punct
in care economia noastra nu mai
poate oferi majoritatii locuri de mun-
cd pe perioada nedeterminata".
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