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Evolutia ROBOR - “pariu
exotic” la Stanleybet

® Specialistii: “Pariul pe ROBOR nu necesita
supravegherea unui organism secial” ® MAKE: “Activul
de baza al acestor pariuri face parte din piata bancard, iar
pariurile insele sunt similare derivatelor din piata de capital,
tranzactiile care rezulta in urma acestor pariuri trebuind sa
fie subiect al reglementarii in piata de capital”

@ Stanleybet

ALTE EVENIMENTE - MARTI, 31-07-2018
INDICELE ROBOR LA 3 LUNI SA AJUNGA LA 3.5 % PANA LA 31 IULIE 2018 - 31/07
00:00
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ALTE EVENIMENTE - LUNI, 31-12-2018
INDICELE ROBOR LA 3 LUNI SA AJUNGA LA 4 PANA LA 31 DECEMBRIE 2018 - 31/12
00:00
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ROBOR nu conteneste si uimeas-
ca. In crestere alertd de aproape un an,
spaima debitorilor imprumutati in lei
si subiect de analiza pentru specialisti,
acest indice constituie, mai nou, obiect
de pariuri.

Ajuns, ieri, la 3,42% de la mai putin
de 1% in septembrie 2017, ROBOR la
trei luni, in functie de care se calculy
i dobanda pentru majoritatea impru-
‘muturilor in lei, constituie evenimen-
tul special pe care se poate paria, mai
nou, la Stanleybet

Operatorul oferd o cota de

g de

1,4 pentru persoanele care pariaza ci
indicele va ajunge la 3,5% pénd la fi-
nalul lunii iulie i 0 cotd de 2,75 pentru
cei care vor paria ci nivelul ROBOR
la trei luni nu va atinge acest prag pina
la 31 iulic. In acclasi timp, pariorii care
vor miza ca acest indice monetar va
atinge 4%
voravea o cota de cstig de 2,5, far cei
care vor paria ci nu va ajunge la acest
nivel vor avea o cotd de 1,5.

pand la 31 decembrie 2018

EMILIA OLESCU
(continuare in pagina 4)

A dat G20 unda verde pentru
razboiul valutar global?

BLRSﬁ Cilin Rechea, analist financiar

Este imposibil ca dezechilibrele comerciale sa fie
corectate cdnd toti partenerii se angajeaza in cursa

devalorizirii competitive, mai ales cand principalii

promotori sunt giganti ai economiei mondiale.

“Ne vom abtine de la devalorizarile
competitive si nu vom finti ratele de
schimb valutar in scopuri concurentia-
le”, se ardta in comunicatul de presa
publicat dupd intalnirea ministrilor de
finante si guvernatorilor bancilor cen-
trale din tarile membre ale grupului
G20, din martie 2018.

La ultima intalnire similara, de la
Buenos Aires (n.a. Argentina detine
presedintia G20 in 2018), negocierile
s-au desfasurat pe fondul tensiunilor
comerciale generate de noile priori-
tati ale administratiei Trump, iar co-
‘municatul de presa nu mai include ex-
plicit subiectul devalorizarii competi-
tive,

I

de presa din 23 iulie 2018, in conditiile
in care din varianta preliminara a lipsit
complet angajamentul referitor la de-
precierca monedelor nationale,
conform unui articol Bloomberg.

Este posibil ca aceasta “omisiune™
sd reprezinte o “binecuvéntare oficia-
13" pentru declansarea unui razboi va-
lutar la nivel global, dupa cum scrie
Zerohedge?

Desigur, deoarece devalorizarea
competitivd a monedelor nationale
reprezintd o “solutie” de ultima in-
stantd pentru economiile marcate de
rigiditati structurale severe, ale caror
autorititi nu stiu sau nu doresc sa apli-
ce adevaratele solutii pentru cresterea

pe care
l-am facut in martie 2018 privind rate-
le de schimb”, s aratd in comunicatul

fles atii i comp atii ccono-
mice.

(continuare in pagina 4)

PREVIZIONEAZA UNA DINTRE CELE MAI
GRAVE CRIZE DIN ISTORIA MODERNA

FMI: Inflatia din
Venezuela va atinge

1.000.000% in

Inflatia din Venezuela va atinge,
probabil, nivelul de 1.000.000% in
2018, conform previziunii lansate de
Alejandro Werner, oficial al Fondului
Monetar International (FMI), care atra-
ge atentia ca aceasta va fi una dintre
cele mai grave crize hiperinflati

2018

semnificative a productiei de petrol si a
unor distorsiuni la nivel microecono-
mic, pe langd dezechilibrele macro
mari. Ne asteptam ca guvernul sa per-
petueze deficite mari finantate de o ex-
pansiune a bazei monetare, ceca ce va
continua s ali in-

din istoria moderna.
“Anticipam
crestere a inflatiei la
1.000.000% péna la [
finele lui 2018, sem-
naland ca situatia din
Venezuela este simi-
lard cu cea a Germa-
niei in 1923 i a Zim-
babwe la sfarsitul
anilor 2000”, a aver-
tizat, pe blogul FMI, Alejandro Werner,
director pentru Emisfera Vesticd in ca-
drul institutiei, adaugand: “PIB-ul real
al tarii sud-americane este estimat sa
scada cu aproximativ 18% in 2018 - a
treia scadere consecutiva de doua cifre
a PIB-ului real — din cauza reducerii

m flatici, pe masura cc
cererca de bani se
prabuseste”.
Contactat de Reu-
ters, Ministerul Infor-
matiei din Venezuela
nu a transmis vreun
rispuns la cele afirma-
te de oficialul FMI.
Economia Vene-
zuelei a scazut conti-
nuu dupé prabusirea cotatiilor petrolu-
lui, in 2014, care a dus ara in imposibi-
litatea de a mentine sistemul socialist
de subventii si de control al prefurilor.

AV.
(continuare in pagina 14)

Salariile bugetarilor
explodeaza, industria
se prabuseste

@ IRSOP: “Numirul de angajati din industrie a continuat si scada si a intrat in zona de contractie”

Indicatorul volumului total al productiei
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Cristian Parvan:
“Desi avem comenzi valoroase in
industrie, acestea nu pot fi ono-

rate in totalitate, pentru ca nu
avem forta de munca necesara,
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lucratorii mutandu-se la stat,
unde se platesc salarii mult mai

bune decét in sectorul industrial”.

Ocupam
locul
in Europa dupa
numarul de angajari
din administratie,
conform Eurostat.

A" timp ce salariile din domeniul
administratiei  publice  cresc
semnificativ, sectorul industrial
este in cadere liberd, semnaleaza
specialigtii.

Cristian Parvan, presedintele Pa-
tronatului Investitorilor Autohtoni
din Romania (PIAROM) ne-a expli-
cat: “Industria noastra are probleme
‘majore si din cauza conjuncturii euro-
pene, dar mai ales ca urmare a faptu-
lui ¢a nu avem cu cine onora comen-
zile, pierzandu-ne, astfel, clientii.
Industria primeste comenzi multe si

valoroase, dar, din picate, se confrun-
ta cu problema fortei de munca.
Astfel, desi avem comenzi in acest
domeniu, nu le putem onora pe toate
pentru ¢i numai avem oameni cu care
s lucram. Statul pliteste salarii mult
‘mai bune decét industria §i una dintre
marile noastre probleme este ca sala-
riul din administratie este de cele mai
multe ori dublu fata de cel dintr-o
intreprindere prelucritoare care are
termene, conditii de calitate, munca,
in comparatie cu sectorul administra-
tiv unde nu se impun termene, nu se

cere calitate, nu se cere nimic. Con-
form Eurostat, suntem prima tara din
Europa dupa numérul de angajari din
administratie. in concluzie, avem
comenzi, avem valoare, mai avem in-
dustrie, dar nu avem cu cine sd lu-
cram, una din loviturile majore fiind
gradul de salarizare, pe langa pierde-
rile de specialisti, tot mai mari de laan
la an. De asemenea, peste 70% dintre
muncitorii calificati in cateva meserii
cheie, cum ar fi frezor, strungar etc.,
au mai mult de 50 de ani. Estimam ca
aceastd problema este in crestere, ca

urmare a faptului ca numarul munci-
torilor necalificati cu varsta intre 18 si
30 de ani este mai mare decat a celor
calificati, structura inversindu-se
pentru persoanele de peste 50 de ani”.

Cristian Pirvan atrage atentia asu-
pra faptului ¢ masurile statului pentru
sprijinirea industriei romanesti sunt
zero, iar sistemul educational nu face
nimic pentru formarea de specialisti in
diverse domenii.
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