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la 7 miliarde euro, in 2019

W DE LA INFIINTARE SI PANA LA FINELE LUNII
SEPTEMBRIE 2019 / Fondurile de pensii private
au facut plati de 454,7 milioane lei
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B Schimburile comerciale romano-turce, estimate
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B DAN ARMEANU, ASF:

“Trebuie incurajata participarea
la un fond de pensii facultativ”

PAGINA 7

v

16 pagini

= DANIEL DAIANU, CONSILIUL FISCAL / “Criptomoneda

Libra ar fractura aproape iremediabil sistemul
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FRANC ELVETIAN = 4,3138 RON

EURO = 4,7540 RON

DOLAR = 4,2742 RON

TOT MAI MULTI
ANALISTI
AVERTIZEAZA:

Unele fabrici
Peugeot si
Fiat risca sa
fie inchise

Compania auto italo-americana Fiat
Chrysler Automobiles NV (FCA) si
grupul francez de profil PSA Peugeot
Citroen s-au angajat si nu inchid fa-
brici daca fuzioneaza, insa promisiu-
nea este greu de tinut in conditiile in
care entitatea combinatd ar avea o ca-
pacitate de productie neutilizati de
aproape sase milioane de vehicule, pe
o piafd auto care incetineste, potrivit
Reuters.

Amintim cd, saptimana trecutd,
Consiliul de Administratie al Fiat
Chrysler si cel al PSA Peugeot Ci-
troen au aprobat fuziunea celor
doud companii printr-un schimb de
actiuni.

Tranzactia va da nastere unei entitai
combinate cu o capitalizare de piaa
de aproximativ 50 de miliarde de do-
lari §i vanzari anuale de aproximativ
noud milioane de vehicule. Compania
astfel creatd va fi al patrulea produca-
tor auto global, dupa Volkswagen,
allan!a Renault - Nissan - Mitsubishi

it estimarilor LMC Automo-
tive, noul gigant ar avea o capacitate
3 de productie de 14 milioane
de vehicule, dar industria auto inceti-
neste, iar producatorii de masini mici
din Europa (in mod special), printre
care PSA i Fiat Chrysler, sunt supusi
presiunilor.

LMC Automotive precizeazi:
“Rata de utilizare a fabricilor ar fi sca-
Zutd, de 58%, ceea ce ar lasa grupul
nou-creat cu o capacitate neutilizata
de aproape sase milioane de unitati la
nivel mondial. Este posibil ca Europa
s suporte efectele inchiderii unor fa-
brici™.

Recent, sindicatele europene au ce-
rut PSA si Fiat Chrysler sa evite conce-
dierile i inchiderea unor fabrici, in
contextul fuziunii. IG Metall, cel mai
‘mare sindicat din Germania, a anuntat
ca va incerca s pastreze autonomia
Opel, divizia germani a grupului fran-
cez PSA.

in ultimele zile, tot mai multi ana-
liti au declarat c se asteapta ca fabri-
cile Peugeot si Fiat din Europa sa fie in
centrul atentiei, pentru ¢ unele unitati
lucreaza sub capacitate.

V.R.
(continuare in pagina 2)

Papii microscopici Ponta si Dancila
(dar, probabil, nu numai ei)

Ilustratie de MAKE

. Pontasi V.V. Dancila
si-au eliminat tri-
datorii din partid
(pe cei ca
lament:
Romania si PSD
care au votat inve-

democratic, lipsa de rusine a tiraniei
politice devenind un standard
mostenit de la Dragnea, ca ter-
‘men mediu intre pesedistii de
ritnou si pesedistii traditionali.

Ideea normala ca tradatorii
n-au tradat, ci ca vor fi votat

stirea Cabinetului Orban), oa-
menii astia declard pe fatd
suporta libertatea de opinie in

partid, ca sub pretextul disciplinei de
partid, ei conduc partidele complet ne-

conform proprii,
este intampinata cu hohote de
rés.

Asta ar trebui s ne dea mésura bicis-
nicie in care infelegem politica - nor-

malitatea este considerata drept pros-
tie caraghioas.

Cum Papa de la Vatican hotariste
pentru intreaga suflare de 1,2 miliarde
de catolici de pe glob, tot asa si astia,
niste papi mai microscopici, dar cu
aceleasi pretentii religioase universa-
le, in politica.

Am constatat ca jurnalismul si poli-
tica prezintd una si aceeasi problemd a
starpirii constiintei ziaristului si res-
pectiv a politicianului.

Constitutia stabileste dreptul la ma-

nifestarea libera a convingerilor fieca
rui cetdtean, dar, de indata ce un ceta-
tean devine ziarist, manifestarea con-
vingerilor lui este Nl\bpenddld. in

spectivului organ de presa.

Tot asa, de indatd ce o persoan de-
vine membru de partid (cel putin la
PSD si ProRoménia, dar se pare ci
oriunde), poate si-si bage propriile

convingeri politice in fund, pentru ca i
le suspenda “disciplina de partid”.

Ne gisim in situatia paradoxala ca
exact in ocupatiile care presupun vo-
catie cetiteneascd si libertate de ma-
nifestare a opiniilor proprii, exact
acolo unde mai tare au fost destinate
libertatile Constitutionale, exact aco-
o libertatile castigate cu sange sunt
suprimate!

(continuare in pagina 3)

Majorarea salariului minim:
populism versus logica
economica

Tn spatiul politic se discuta din nou
de majorarea salariului minim brut pe
tard. Oportunitatea unei asemenea de-
cizii politice devine problematica,
daca discutia se focalizeaza asupra
echitati, fard a pune in balantd impac-
tul asupra gradului de ocupare, com-
petitivitatii unor industrii pe plan local
sau extern, precum si efectul costului
cu fora de munci asupra profitabili-
taii firmelor. De asemenea, se pune
intrebarea care ar fi intervalul valoric
in care s-ar putea majora salariul mi-
nim brut pe tara. Guvernul demis PSD
nu si-a pus problema de a géndi o me-
todologie, in schimb a avansat propu-
nerea ca salariul minim brut pe tard sa
fie majorat cu 182 lei pentru angajatii
cu calificiri scazute si medii si cu 270
lei pentru cei cu studii superioare de la
1 ianuarie 2020.

Imediat, o parte din confederatiile
sindicale, cum este BNS au plusat
cresterea salariului minim brut pe tara
Ta 2495 de lei, pornind de la propriile

analize privind cosul minim de con-
sum si cosul de trai decent, desi nu
exista nici un caleul riguros ficut vre-
odatd cu privire la cosul de trai de-
cent. BNS porneste de la ideea ci
ccartul dintre salariul minim si cel
mediu ar trebui i fie de 50%, ceea ce

nu se intdmpld in prezent. Pe de alta
parte, la fixarea salariului minim brut
de 2495 de lei, BNS ia in considerare
datele Comisiei Nationale de Progno-
za pentru anul 2020, ce ar indica o
crestere a salariului mediu brut la
5.545 de lei. Problema este ca aceasta
organizatie nu mai este credibila la ci-
frele pe care le publi

De asemenea, Cartel A]h pluseaza si
‘merge pe ideea de a se introduce 4 salarii
‘minime brute pe economie, in functie de
nivelul de calificare. Confederatiile pa-
tronale nu au un punct de vedere argu-
mentat, cu exceptia Consiliului National
al intreprinderilor Private Mici i Mijlo-
cii din Roménia (CNIPMMR) care a fa-
cut un sondaj din care rezultd c intre-
prinderile mici si mijlocii nu suport
‘majorérile. Doar o parte dintre firmele
investigate au rispuns ca ar fi dispuse la
o majorare de 50 lei.

(continuare in pagina 7)

Digitalizarea - pentru
economie muma, pentru
angajati ciuma

Desi la prima vedere digitalizarca
reprezintd un proces ce caracterizeazi
0 economie in continua expansiune,
efectele imediate constau in concedieri
ale angajatilor din sectoarele vizate de
acest proces.

Sectorul bancar este primul care, in
Romania, a trecut la procesul de digi.
talizare, cu efecte directe asupra anga-
jatilor si in mod direct asupra pietei
fortei de munca. Peste 2000 de angaja-
{i din banci au parasit sistemul si peste
200 de sucursale au fost inchise, in ul-
timul an. La prima vedere cifrele nu
sunt ingrijoritoare, insd dacd ne
gandim ca numarul angajatilor din in-
dustria bancara este mai mare cu 65%
in comparatie cu celelalte ramuri eco-
nomice, conform datelor aferente anu-
lui 2016, atunci aceste schimbari ar
trebui s faca obiectul unor politici ac-
tive pentru piata muncii, pentru a nu
accentua i incuraja mai mult migratia
fortei de munca active dornica sa pi-

streze (cel putin) acelasi nivel de trii.

Se stie deja cd digitalizarea reprezin-
0 solutie pe termen scurt a diminudrii
deficitului fortei de muncd, insa este
cconomia Roménici pregatiti sa relo-
cheze prin restructurarea sistemului

bancar miile de oameni care vor pleca

in sistemul bancar, de exemplu?
Schimbérile prin restructurare aduc cu
sine nesigurant si un dezechilibru so-
cial pentru simplul motiv ¢a piata locu-
rilor de munca nu este pregatiti sa ab-
soarba miile de oameni din domeniul
bancar fard masuri active de asistentd,
care s ii ajute sd treacd din locurile de
‘munca desfiintate (si bine platite) citre
cele nou create, prin investitii masive in
educatie si tehnologie.

Specialigtii aproximeaza ca, pand in
2022, care nu este deloc departe, avem
nevoie de un plus de 1 milion de anga-
Jjati ca sa obtinem o crestere economi-
ca de 3,5%. Avem nevoie de crestere
economica? Desigur, fird ea omenirea
ar i in colaps. Avem 1 milion de oa-
meni disponibili in Roménia?

CRISTINA CHIRIAC,
PRESEDINTE CONAF

(continuare in pagina 5)



